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                                             МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
     МКДОУ детский сад «Салам»
    ______________________________________________________________

 368041. Республика Дагестан. Хасавюртовский район. сел. Новосаситли ул.Центральная 31

                                тел: 89654915688, e-mail: mkdou-salam@yandex.ru , адрес сайта:  https://dag-salam.tvoysadik.ru/
                             __________________________________________________________________________________
	                      ПРИКАЗ №146	                  от 23.01.2023г                                                                                  " Об утверждении  Положения                                                                                                                                                                                         по учету микроповреждений                                                                                                                                                                           (микротравм) работников                                                                                                                                                                       МКДОУ детский сад «Салам»     

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить Положение по учету микроповреждений (микротравм) работников 
    в МКДОУ д.саду "Салам"


2.Разместить приказ на сайте д.сада "Салам"

                     4.Контроль за  исполнением приказа  оставляю за собой
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                            Директор  МКДОУ д.сада "Салам"                               Саидмагомедова З.Х
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[bookmark: _GoBack]                               ПОЛОЖЕНИЕ  
              по учету микроповреждений (микротравм) работников               
             МКДОУ детский сад «Салам»















	с.Новосаситли


1 ТЕРМИНЫ И СОКРАЩЕНИЯ

1.1 В Положении обособенностяхрасследованиямикротравм,полученныхработниками в процессе деятельности (далее – Положение), реализованы требования статейразделаXТрудового кодекса(далее– ТК РФ).
1.2 Термины:
· аварийная ситуация – ситуация, характеризующаяся вероятностью возникновенияавариисвозможностью дальнейшегоееразвития;
· безопасные условия труда – условия труда, при которых воздействие на работающихвредных и (или) опасных факторов исключено либо уровни их воздействияне превышаютустановленныхнормативов;
· вредный фактор – фактор, воздействие которого на работника может привести к егозаболеванию;
· микротравма–незначительноеповреждениетканейорганизмаработника(укол,порез, ссадина и др.), вызванное внешним воздействием опасного фактора, которое не повлеклоза собойвременнуюутрату трудоспособностиработникаи необходимостьего переводанадругуюработу;
· опасность – фактор среды и трудового процесса, который может быть причинойтравмы,острогозаболеванияиливнезапного резкогоухудшенияздоровья;
· опасный фактор – фактор, воздействие которого на работника может привести к еготравме;
· деятельность–совокупностьдействийработниковсприменением средствтруда,необходимыхдлявыполнения своих должностных обязанностей;
· подразделение – групповое помещение, кабинет, хозяйственный блок, музыкальныйиспортивныйзалы,прачечная,пищеблок, склад идругиеподразделения;
· профессиональныйриск–вероятностьпричинениявредаздоровьюврезультатевоздействия вредных и (или) опасных факторов при исполнении работником обязанностей потрудовомудоговоруиливиныхслучаях,установленныхТКРФ;
· работодатель – руководитель, наделенный правом заключать трудовые договоры сработниками;
· работник–физическоелицо,вступившеевтрудовыеотношениясработодателем;

· рабочее место – место, где работник должен находиться или куда ему необходимоприбытьвсвязисегоработойикотороепрямоиликосвеннонаходитсяподконтролемработодателя;
· требования охраны труда – государственные нормативные требования охраны труда,в том числе стандарты безопасности труда, а также требования охраны труда, установленныеправилами иинструкциями по охранетруда;
· управлениепрофессиональнымирисками–комплексвзаимосвязанныхмероприятий,включающихвсебямерыповыявлению,оценкеиснижениюуровнейпрофессиональныхрисков.

2ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ВОЗНИКНОВЕНИИ ОПАСНОСТИ И АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЙ

2.1 Любаямикротравмаявляетсяследствиемпредшествующихнарушенийтребований охраны труда, технологии работ или аварийной ситуации, которыемогут привестик более тяжелым последствиям, в первую очередь на рабочих местах, находящихся в зонахповышенной опасности. Обязанность заведующего детским садом – принять незамедлительныемеры по выявлению нарушений, анализу их причин с последующим исключением. Положениеразъясняетдействияработниковвслучаяхвозникновениямикротравм,порядкаихрасследования,учета ианализа.
2.2 Своевременноевыявлениеиустранениевозникающихопасностейполученияработником микротравмы в свою очередь позволит предупредить несчастные случаи на ;е ипрофессиональные заболевания, снизить объем работы при их расследовании и финансовыезатраты.Учетпроисшедшихмикротравминарушений,явившихсяпричинамиихвозникновения,позволитпровестикачественныйанализсоценкойпрофессиональныхрисков.
2.3 Последствиямикротравмы,какправило,невлекутзасобойпотеритрудоспособности.Приэтомдетскийсадздесьнесетпотери,связанныесопределеннымизатратами,втомчисленаоказаниемедицинскойпомощитравмированномуработнику(вотдельныхслучаяхсопровождениетравмированногодругимлицом),наоплатутрудапризаменетравмированного работника.
2.4 Основываясьнамировойпрактике,согласнокоторойна10происшедшихмикротравм допускается один несчастный случай с временной утратой трудоспособности (на100 микротравм – один несчастный случай с тяжелым исходом, на 1000 микротравм – одиннесчастныйслучайсосмертельнымисходом),остаетсябезвниманиябольшоеколичествонарушений требований охраны труда, которые могут привести как к несчастным случаям, так ик другимаварийнымситуациям.
2.5 При рассмотрении результатов расследования микротравм рекомендуется, чтобысотрудники,допустившиеслучаимикротравм,непривлекалиськдисциплинарнойответственности. Ответственность указанных сотрудников приведет к сокрытию микротравмилиихнеобъективномурасследованию,чтонепозволитполучитьреальнойоценкипроисшедшихсобытийсобеспечениемтребованийохранытрудаипринятьмерыпопредотвращению опасныхситуаций.
2.6 Выявлениемикротравм,ихучетиколичествонедолжнытакжевлиятьнацелевыепоказателипоохранетрудавсегодетскогосада,учитыватьсяврейтингахпедагогическогоперсоналаиливоздействоватьнауровеньмотивационнойсоставляющейтрудовойдеятельности.
2.7 Есливходерасследованиямикротравмыбудетустановленонарушение,допущенноенепосредственнымисполнителем,выраженноевсознательномневыполнениитребований охраны труда, заведующий детским садом должен дать соответствующую оценкуфактамнарушенияипринятьконкретныемерыреагирования(направлениеработниканавнеплановыйинструктажиливнеочереднуюпроверкузнанийтребованийохранытрудаидр.).

3ЦЕЛИИЗАДАЧИРАССЛЕДОВАНИЯМИКРОТРАВМ
3.1 НастоящееПоложениепостроено попринципам системыуправленияохранойтруда во взаимосвязи с установленными требованиями законодательства о труде, стандартовсистемы управления охраной труда и иными нормативными правовыми актами, содержащиминормытрудовогоправа.
3.2 Мониторинг микротравм является одним из средств анализа и предупреждениянесчастныхслучаевиаварийныхситуаций,атакжевыявления,оценкиивдальнейшемуправленияпрофессиональнымирискамисконкретнойвыработкоймерпообеспечениютребований охранытруда.
3.3 Целью настоящего Положения является вовлечение заведующего детским садом,профсоюзногокомитетаинепосредственноработниковвуправлениеохранойтруда,предупреждениеслучаевтравматизмаипрофессиональныхзаболеванийспоследующиманализом полученной информации, оценкой профессиональных рисков и выработкой мер поустранениювыявленныхнарушений.
3.4 Надлежащие и объективные действия указанных лиц по выполнению положенийпозволят:своевременновыявлятьопасныеивредныефакторы,оказывающиенаиболеесущественноенегативноевоздействиенаобеспечениебезопаснойэксплуатациииремонтатехническихсредств,объектовинфраструктуры;провестидостоверныйанализтекущегосостояния охраны труда; снизить размеры финансовых расходов и других потерь, вызванныхмикротравмамиинесчастными случаями.
3.5 ЗадачейПоложенияявляетсясозданиенаоснованииполученногообъемаинформациипорезультатамрасследованныхмикротравмбазыданныхобимеющихсяопасностях с оценкой выявленных профессиональных рисков в подразделениях и подготовкойкорректирующих мероприятий,направленныхнаихминимизацию.

4ОБЯЗАННОСТИСТОРОНВСЛУЧАЕМИКРОТРАВМЫ
4.1 Заведующий детским садом в соответствии с требованиями статьи 212 ТК РФ обязанобеспечитьбезопасныеусловиятрудаработникам,приниматьмерыпопредотвращениюаварийныхситуаций,сохранениюжизнииздоровьяработниковпривозникновениитакихситуаций,оказаниюпострадавшимпервой помощи.
4.2 Работниквсоответствиистребованиямистатьи214ТКРФобязаннемедленноизвещатьсвоегонепосредственногоиливышестоящегоруководителяолюбойситуации,угрожающейжизнииздоровьюлюдей,окаждомнесчастномслучаеилиобухудшениисостояниясвоегоздоровья.
4.3 Заведующийдетскимсадомвцеляхвыполнениятребованийстатьи212ТКРФдолжен:
· установить в распорядительном документе детского сада порядок расследования ирегистрации микротравм применительно к местным условиям, особенностям организационнойструктуры,специфики ихарактерадеятельности;
· регистрироватьпроисшедшиемикротравмывжурналерегистрациииучетамикротравм(приложение №2);
· обеспечить наличие бланков справки о расследовании микротравмы (приложение №1)для своевременного оформлениярезультатоврасследования;
· даватьоценкусвоевременности,качествурасследования,оформленияиучетамикротравмна;е(приих наличии).

5ПОРЯДОКОРГАНИЗАЦИИРАССЛЕДОВАНИЯМИКРОТРАВМ
5.1 Заместителизаведующегодетскимсадомпослеполученияинформацииотпострадавшего, медицинского работника, членов коллектива и др. о происшедшей микротравмевтечениесутокпроводятрасследованиесопределениемкругалиц,участвующихвнем.
5.2 Врасследованиимикротравмможетприниматьучастиеответственныйпоохране
труда.
5.3 Заместителизаведующегодетскимсадомдляучастияврасследованиимогут
приглашать любых сотрудников, которые могут представить соответствующие заключения пофактупроисшедшегособытияпривыполнениисовместныхработ,сцельюобъективногоустановленияпричин происшествияиисключениявозможныхразногласий.
5.4 Заместители заведующего детским садом и лица, участвующие в расследованиимикротравмы, проводят осмотр места происшествия, опрос пострадавшего, а также свидетелейпроисшедшего(приналичии).
5.5 Заместители заведующего детским садом по результатам расследования в течениесуток оформляет справку о рассмотрении обстоятельств и причин, приведших к возникновениюмикроповреждения (микротравмы) работника в одном экземпляре (приложение № 1) (справкаподписываетсявсемиучастникамирасследованияипострадавшим).
5.6 Приэтомвсправкерасследованияуказывают:
· сведенияоработнике,получившеммикротравму;
· времяпроисшествия(времяобращенияработниказаоказаниеммедицинскойпомощиилифактотказаработникаотмедицинскойпомощи);
· краткиеобстоятельстваповрежденияздоровья;
· основныепричинывозникновениямикротравмы(основнойпричинойявляетсянарушение, которое непосредственно повлекло повреждение здоровья работника. Установлениеосновнойпричинынеобходимодляпоследующегоанализаопасностейиихпредупреждения);
· переченьмероприятийпоустранениюпричинпроисшедшего.
5.7 Заместители заведующего детским садом по окончании расследования микротравмыпроводятпринеобходимостивнеплановыйинструктажпричастнымработникампринарушениитребованийохранытруда,еслиэтинарушениясоздавалиреальнуюугрозунаступлениятяжкихпоследствий.

6 УЧЕТ И ОЦЕНКА МИКРОТРАВМ С ВЫРАБОТКОЙ МЕР, НАПРАВЛЕННЫХНАОБЕСПЕЧЕНИЕБЕЗОПАСНЫХУСЛОВИЙТРУДА
6.1 Ответственныйпоохранетруда:
· обеспечиваетворганизациихранениеактоворасследованииижурналарегистрациимикротравмвтечениеодногогодасоответственносоднядатыпроисшедшеймикротравмыипоследнейзаписивуказанномжурнале;
· производит учет произошедших микротравм с регистрацией их в журнале учетамикротравм(приложение №2);
· информируетзаведующегодетскимсадомопроисшедшихмикротравмах,создававшихреальнуюугрозу наступлениятяжкихпоследствийдляработников,атакжеовыявленныхнарушенияхипринятыхмерахреагирования;рассматриваетрезультатырасследованиямикротравм,связанныхснарушениями,создававшимиреальнуюугрозунаступления тяжких последствий, с выработкой мероприятий и издания при необходимостиприказа о принятых мерах по устранению выявленных нарушений (к данным нарушениям впервую очередь относятся: аварийная ситуация на опасном объекте; возгорание или пожар нарабочем месте; воздействие электрического тока; возникновение микротравм на одном участкепооднимитемжепричинамилиполученныходновременнодвумяиболееработниками);

· информируетпричастныхработниковобобстоятельствахипричинахпроисшедшихмикротравм,создававшихреальнуюугрозунаступлениятяжкихпоследствий;
· разрабатывает при необходимости мероприятия по предупреждению возможныхопасностейиснижениюпрофессиональныхрисков,планированиюработпоулучшениюусловийтруда;
· разъясняет заместителям заведующего детским садом при проведении всех видовпроверок иобученияпорядок расследования иоформления микротравм.
6.2 Заведующийдетскимсадом:
· обеспечиваетконтрольоформленияи учетамикротравм;
· обеспечиваетфинансированиемероприятийпоулучшениюусловийтруда(устранению причинмикротравм).

Приложение №1

	СПРАВКА
орассмотрениипричиниобстоятельств,приведших
квозникновениюмикроповреждения(микротравмы)работника

	Пострадавшийработник:

	фамилия,имя,отчество(приналичии): 	

	годрождения,должность: 	

	отдел,стажработыпоспециальности: 	

	Местополученияработником
микроповреждения(микротравмы): 	

	Дата,времяполученияработником
микроповреждения(микротравмы): 	

	Действияпооказаниюпервойпомощи: 	

	Характер(описание)микротравмы: 	

	Обстоятельства(изложениеобстоятельствполученияработникоммикроповреждения
(микротравмы): 	

	Причины,приведшиек
микроповреждению(микротравме): 	

	Предложения	поустранениюпричин,приведшихкмикроповреждению
(микротравме):

	

	

	

	

	Подписьуполномоченноголица
	(фамилия,инициалы,должность,дата)





Примечание: справка составляется заместителем заведующего детским садом в одном экземпляре,которыйхранитсяуОтветственногопоохранетрудавтечениеодногогодапослеегооформления.

Приложение№2

Журналучетамикроповреждений(микротравм)работников
Примечание:журналдолженхранитьсявтечениеодногогодасоднявнесенияпоследнейзаписи.

	
№п/п
	
Дата, времямикротравмы
	Ф.И. О.
пострадавшего, годрождения/стаж
работы
	Профессия(структурное
подразделение)
	Характерполученныхповреждений
	
Выполняемаяработа
	Установленнаяосновнаяпричина
	Принятыемеры. Датаисполнения
	Ф. И. О. лица,проводившегорасследование,
должность

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
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